REGULAMENTO - CAMPANHA ATIVAGAO DE CARTOES (Porto Nacional - TO)

1. DA CAMPANHA DE INCENTIVO

1.1 ABRBCARD S.A., nome fantasia BRBCARD, sociedade por agoes, inscrita sob o CNP)J
n° 01.984.199/0001-00 com sede no Setor SAUN Quadra 5 Lote C, 8° andar — Centro
Empresarial CNC - Brasilia - DF, 70297-400, estabelece o presente regulamento para
isencao de anuidade e campanha de concessao de pontos no Programa Curtai na ativagéo
e utilizacdo do cartao de crédito para clientes BRB vinculados a folha de pagamento da
Prefeitura de Porto Nacional -TO.

2. OBJETIVO

2.1 Regulamentar a participacao dos clientes BRB vinculados a folha de pagamento da
Prefeitura de Porto Nacional -TO na campanha supracitada.

3. PRAZO DE VIGENCIA

3.1 A campanha tera inicio no dia 01/10/2025 e, nos termos desse regulamento, pode
contemplar os portadores titulares de cartao de crédito ativados até o dia 31/01/2026.

4. DO PUBLICO-ALVO E PARTICIPAGCAO

4.1 A campanha é destinada somente aos clientes BRB vinculados a folha de pagamento
da Prefeitura de Porto Nacional -TO, que, durante o periodo de vigéncia, receberem o
saldrio na conta corrente BRB e se mantiverem adimplentes com as faturas do cartdo
ativado.’

5. DOS CARTOES VALIDOS

5.1 Os produtos participantes na presente campanha sdo as variantes: Internacional,
Gold, Platinum, Black e Infinite.

5.2 Nao participam da campanha as variantes: Connect e Dux.

5.3 As condig¢bes sao validas para o portador titular do cartéo.

6. DAS REGRAS DA CAMPANHA

6.1 Sao elegiveis os clientes BRB que forem vinculados a folha de pagamento da

Administragao Publica da Prefeitura de Porto Nacional -TO que ativarem cartao de crédito
vinculado ao seu CPF até o dia 31/01/2026 e que, durante o periodo de vigéncia desta

T O prazo maximo de atraso para que essa condig&o seja descumprida é de 30 dias. Assim, caso o portador
atrase o pagamento de ao menos uma fatura, os cartées voltam as condigdes normais de anuidades, cujos
preco e regras de isencao estado disponiveis no site www.brbcard.com.br e serdo interrompidas, a partir de
entdo, novas bonificagdes de pontos.
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campanha, receberem o salério na conta corrente BRB2 e se mantiverem adimplentes com
as faturas do cartdo ativado.

6.2 Os clientes que estiverem nas condi¢bes supracitadas terdo sua anuidade isenta e
poderao receber bonus em pontos no programa de relacionamento Curtai. que pode ser
acessado via app BRBCARD ou pela internet em http://www.curtai.com.br.

6.3 Os bdnus descritos acima, serdo creditados até o 20° (vigésimo) dia do més
subsequente a ativagao ou utilizagdo do cartdo, na conta do participante no Programa
Curtai, da seguinte forma:

a) 5.000 (cinco mil) pontos pela ativacao do cartéo.

b) Mais 15.000 (quinze mil) pontos, ao efetuar o pagamento de faturas em montante
igual ou superior a R$ 15.000,00 (quinze mil reais) nos primeiros 90 (noventa) dias.

c¢) Mais 10.000 (dez mil) pontos, ao efetuar o pagamento de faturas em montante igual
ou superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) até o prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

7. DAS CONDIGCOES GERAIS

7.1 A campanha destina-se exclusivamente as pessoas fisicas, servidores publicos
vinculados a folha de pagamento da Prefeitura de Porto Nacional -TO, titulares do cartao
de crédito, com cadastro do Programa Curtai.

7.2 Para esclarecimentos de duvidas, os clientes poderao entrar em contato por meio da
Central de Atendimento Curtai por meio do nimero 0800 880 4004 ou nas Agéncias do BRB

no estado de Tocantins.

7.3 ABRBCARD se reserva no direito de encerrar a campanha antecipadamente sem aviso
prévio e sem horarios estabelecidos, principalmente observando o item abaixo.

7.5 Caso sejam identificados indicios de fraudes ou transacoes suspeitas, a BRBCARD se
reserva o direito de cancelar as transagdes. Logo, a pontuagao nao sera creditada.

7.6 A pontuacao recebida tera validade de 24 (vinte e quatro) meses.

2 Clientes com portabilidade salarial a outra Instituigdo perde a partir do cadastro da portabilidade o direito aos
beneficios previstos neste regulamento.
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